
Управление образования  

администрации Ермаковского района  

 

 

 

 

Приказ №_________ 

 

«_____»___________2021г. 

 

 

Об утверждении плана по проведению профориентационных мероприятий для 

обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего 

образования на 2022 год  

 

 

Во исполнение подпункта «а» пункта 6 перечня поручений Президента РФ 

от 24.09.2021 №Пр-1808ГС, в рамках реализации Стратегии профессиональной 

ориентации населения Ермаковского района, а также в целях организации 

системы профориентационной работы с обучающимися, способствующей их 

профессиональному самоопределению, приказываю:  

1. Утвердить прилагаемый план по проведению профориентационных 

мероприятий для обучающихся по образовательным программам основного 

общего и среднего образования в системе образования Ермаковского района  

(далее – План). 

2. Руководителям муниципальных образовательных учреждений 

руководствоваться настоящим планом в работе с обучающимися. 

3. Назначить координатором реализации плана, муниципальное бюджетное   

учреждение «Ермаковский информационно-методический центр». 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Руководитель управления образования 

администрации Ермаковского района                                                    И.В. Исакова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к приказу 

управления образования 

администрации Ермаковского района  

от «___»________2021г. №____ 

 

 

 

План по проведению профориентационных мероприятий для обучающихся по 

образовательным программам основного общего и среднего образования на 2022 

год 

 

Целевые ориентиры: 

 формирование системы профессиональной ориентации в системе 

образования Ермаковского района;  

 развитие межведомственного взаимодействия в системе профессиональной 

ориентации;  

 обеспечение непрерывности процесса сопровождения профессионального 

самоопределения человека от старшего дошкольного до пенсионного возраста; 

 создание условий для совершения осознанного выбора дальнейшей 

траектории обучения выпускниками  всех уровней образования; 

 повышение эффективности профилизации на уровне основного общего 

образования. 

 

Задачи:  

1. мониторинг и оценка организации профориентационной деятельности ОО 

Ермаковского района; 

2. развитие информационной инфраструктуры, формирование системы 

профориентационной навигации для обучающихся; 

3. методическое обеспечение, направленное на повышение квалификации  

кадров, задействованных в решении профориентационных задач; 

4. формирование и развитие у обучающихся интереса к профессиональной 

деятельности; 

5. развитие представлений о профессиях, о собственных интересах, 

возможностях в области тех или иных профессий и соотнесение своих 

возможностей с требованиями, предъявляемыми профессиональной 

деятельностью к человеку обучающихся; 

6. проведение диагностики с целью выявления предпочтений обучающихся; 

7. осуществление психолого-педагогической поддержки, консультационной 

помощи обучающимся в их профессиональной ориентации, в том числе 

обучающихся с ОВЗ; 

8. создание и совершенствование организационно-управленческих, 

информационно-методических и кадровых условий, способствующих 

самоопределению и самореализации обучающихся с учетом регионального рынка 

труда; 

9. осуществление взаимодействия образовательных организаций с 

учреждениями/предприятиями, образовательными организациям СПО, ВОО;  

10. проведение мероприятий для родителей (законных представителей) по 



вопросам профессиональной ориентации обучающихся;  

11. развитие конкурсного движения профориентационной направленности; 

12. обеспечение участия обучающихся муниципалитета в региональных 

мероприятиях, конкурсах, проектах, направленных на профессиональное 

самоопределение. 

 
№ Мероприятия Сроки 

проведения 

Ожидаемый 

результат 

Ответственны 
й 

исполнитель 

Мероприятия профориентационной работы на уровне дошкольного образования 

1. Разработка программ (планов 
в ДОУ) по ранней 

профориентации  

Сентябрь  Систематизация и 
сопровождения 

профориентационной 

работы 

Руководители 
ДОУ, методист 
МБУ 
«Ермаковский 
ИМЦ» 

2. Конкурс по организации 

развивающей предметно- 

пространственной среды в 

группах, в т.ч. по направлению 

«ранняя профориентация 

дошкольников» «Как мы 

меняемся» 

Ежегодно, в 

течение года 

Презентация опыта 

профориентационной 

работы, повышение 

компетентности 

педагогов в 

профориентационной 

работе 

Специалист 

УО по 

дошкольному 

образованию, 

методист 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

3. Проведение консультации о 

значимости и необходимости 

работы по профессиональному 

самоопределению и 

профориентации детей 

дошкольного возраста 

В течение 

всего 

периода 

повышение 

компетентности 

педагогов в 

профориентационной 

работе 

Специалист 

УО по 

дошкольному 

образованию, 

руководители 

ДОУ 

методист 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

4. Смотр - конкурс по 

организации 

профориентационной работы в 

образовательных 

организациях 

Ермаковского района 

Ежегодно, 

декабрь 

Повышение 

компетентности 

педагогов 

профориентационной 

работе 

Специалист 

УО, отв. за 

профориентац 

ию, 

руководители 

ДОУ 

Мероприятия профориентационной работы на уровне начального, основного и 
среднего образования 
1. Разработка программ (планов 

в школах) по 

профориентационной работе 

(по уровням образования) 

Сентябрь-

октябрь 

Систематизация и 

сопровождения 

профориентационно 

й работы и 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

Руководители 

ОО 

2. Мониторинг 

профессиональных намерений 

обучающихся 

Сентябрь-

октябрь 

Систематизация и 

сопровождения 

профориентационно 

й работы и 

профессионального 

самоопределения 

Руководители 

ОО 



обучающихся 

3. Организация участия 

школьников 6-11 классов в 

проекте «Билет в будущее» 

Ежегодно 
(сентябрь-
декабрь) 

Формирование у 

школьников 

представления о 

различных 

профессиях или 

компетенциях в ходе 

практико- 

ориентированных 

мероприятий 

Директор 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ»,  

руководители 

ОО 

4. Организация  участия 

школьников в проекте 

«ПРОеКТОиЯ»» 

Ежегодно 
(сентябрь-
декабрь) 

формирование у 

обучающихся 

навыков 

профессионального 

самоопределения 

Руководители 

ОО, директор 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

5. Всероссийское родительское 
собрание «Выбор 
профессии – выбор будущего» 

Ежегодно 
(ноябрь 2022) 

Повышение 
компетентности 
родителей в 

профориентационно 

й работе 

Методист 
МБУ 
«Ермаковский 
ИМЦ», 
руководители 
ОО, классные 
руководители 

6. Организация работы курсов 

внеурочной деятельности, 

предметных факультативов, 

кружков профориентационной 

направленности 

Ежегодно Сопровождение 

школьников в 

профессиональном 

самоопределении по 

направлениям 

Руководител

и ОО, 

педагоги 

предметники, 

педагоги 

дополнительн 

ого 

образования 

7. Разработка и   реализация 

дополнительных 

общеразвивающих   программ, 

программ   внеурочной 

деятельности  технической 

направленности 

Ежегодно Сопровождение 

школьников в 

профессиональном 

самоопределении по 

техническим 

направлениям 

Руководител

и ОО, 

педагоги 

предметники, 

педагоги 

дополнительн 

ого 

образования 

8. Организация тематических 

групповых бесед с родителями 

учащихся по основным 

вопросам подготовки детей к 

осознанному выбору профиля 

обучения и профессии 

Ежегодно Повышение 

компетентности 

родителей 

Руководител

и ОО, 

педагоги 

предметники, 

педагоги 

дополнительн 

ого 

образования 

9. Разработка, апробация и 

реализация образовательных 

программ, реализуемых в 

сетевой форме, нацеленных на 

подготовку обучающихся к 

самостоятельному, 

осознанному и ответственному 

выбору 

Ежегодно Объединение 

ресурсов, 

необходимых 

для реализации 

образовательны

х программ, 

способствующи

х повышению 

качества 

Руководител

и ОО, 

педагоги 

предметники, 

педагоги 

дополнитель

н ого 

образования 



профориентаци

онной 

деятельности 

10. Организация работы 

профессионального 

сообщества педагогов, 

занимающихся 

профессиональной 

ориентацией 

Ежекварталь
но 

Повышение 

компетентности 

педагогов в 

профориентационной 

работе 

Руководител

и ОО, 

директор 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

11. Привлечение представителей 

профессиональных сообществ 

к профессиональной 

ориентации обучающихся 

 Содействие 

профессиональ

ному 

самоопределени

ю с учетом 

кадровой 

потребности 

социально-

экономического 

развития 

Ермаковского 

района 

Руководител

и ОО, 

методист 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

12. Организация прохождения 

курсов повышения 

квалификации педагогами 

района  по 

профориентационной работе, в 

т.ч технической 

направленности 

Ежегодно Повышение 

компетентности 

педагогов в 

профориентационной 

работе 

Руководител

и ОО, 

директор 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

13. Размещение информации по 

профориентации, результатов 

мероприятий по направлению 

в СМИ, сайт УО, сайты ОО 

Ежегодно Информационная 

поддержка 

профориентационных 

мероприятий 

Руководители 

ОО, директор 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ» 

14. Смотр - конкурс по 

организации 

профориентационной работы в 

ОО Ермаковского района 

Ежегодно, 

декабрь 

популяризация 

лучшего опыта 

профориентационной 

работы 

Директор 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ», 

руководители 

ОО 

15. Проведение районных 

конкурсов 

профориентационной 

направленности для 

обучающихся 

Ежегодно Содействие 
профессиональному 
самоопределению и 
стимулирование 
интереса 
обучающихся к 
осознанному выбору 
профессии 

Директор МБУ 
«Ермаковский 
ИМЦ», 
руководители 
ОО 

16. Ярмарка профессий on line Ежегодно,   

декабрь, 

февраль 

Сопровождение 

школьников в 

профессиональном 

самоопределении 

Методист 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ»,  

руководители 

ОО 

17. «День науки» 
(профориентационное 

Октябрь-

ноябрь 2022 

Сопровождение 

школьников в 

Директор МБУ 

«Ермаковский 



мероприятие с участием 
учебных заведений: Хакасский 
государственный университет 
им. Н.Ф. Катанова, Хакасский 
технический институт, Саяно-
Шушенский филиал СФУ)  

(осенние 

каникулы) 

профессиональном 

самоопределении 

ИМЦ»,  

руководители 

ОО 

18. Реализация школьных 

проектов по профориентации 

Ежегодно Сопровождение 

школьников в 

профессиональном 

самоопределении по 

направлениям 

Руководители 

ОО 

19. Единый день 

профорентации 

Ежегодно 
(март) 

Сопровождение 
школьников в 
профессиональном 
самоопределении по 
направлениям 

Методист 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ», 

руководители 

ОО, классные 

руководители 

20. Реализация планов по 

взаимодействию с 

организациями: 

КГБУ «ЦЗН Ермаковского 

района», МБУ «Молодежный 

центр Звездный» 

Ежегодно Установление 

партнерских 

отношений между 

образовательными и 

иными 

заинтересованными 

организациями 

Специалист 

УО, методист 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ» 

21. Реализация 
общеобразовательных 
дополнительных программ 

профорентационной 

направленности 

Ежегодно Сопровождение 
школьников в 
профессиональном 

самоопределении по 

направлениям 

Руководители 
организаций 
дополнительно
го образования 

22. Выставка технического 

творчества «Техносалон» 

(муниципальный этап 

краевого форума технических 

идей «Научно-практический 

потенциал Сибири») 

Ежегодно Популяризация 

профессий 

инженерно – 

технической 

направленности 

среди обучающихся, 

повышение 

мотивации 

школьников к 

сознательному 

выбору будущей 

профессии 

Директор 

МБУ ДО 

«Ермаковская 

станция 

юных 

техников» 

24. Организация участия по 

профессиональным 

компетенциям чемпионата 

«Молодые профессионалы» 

(Worldskils) с привлечением 

школьников 

ежегодно Популяризация 
рабочих профессий 

среди обучающихся, 

повышение 

мотивации 

школьников к 

сознательному 

выбору будущей 

профессии 

Специалист 

УО, 

руководители 

ОО, 

учреждений 

дополнительно

го образования 

25. Организация участия по ежегодно Популяризация Специалист 



 профессиональным 

компетенциям чемпионата 

«ЮниорПрофи» с 
привлечением школьников 

рабочих профессий 

среди обучающихся, 

повышение 

мотивации 

школьников к 

сознательному 

выбору будущей 

профессии 

УО,  

руководители 

ОО, 

учреждений 

дополнительн

ого 

образования 

26. Организация участия детей с 

ОВЗ в краевом конкурсе 

«Абилимпикс» 

ежегодно Популяризация 
рабочих профессий 

среди обучающихся 

с ОВЗ 

Главный 

специалист по 

общему 

образованию, 

руководители 

ОО 

27. Организация участия детей с 

ОВЗ в краевом конкурсе 

профессионального 

мастерства среди 

обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ 

«Лучший по профессии» 

ежегодно Популяризация 
рабочих профессий 

среди обучающихся 

с ОВЗ 

Главный 

специалист по 

общему 

образованию, 

руководители 

ОО 

28. Участие в проведении Дней 

открытых дверей учреждений 

СПО, образовательных 

организациях высшего 

образования в активной форме 

ежегодно Содействие в 

поступлении 

выпускников школ в 

профессиональные 

ОО и ОО высшего 

образования 

Методист 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ»,  

руководители 

ОО 

29. Информирование и 

консультирование 

выпускников школ по вопросу 

поступления в учреждения 

СПО, образовательные 

организации высшего 

образования 

ежегодно Содействие в 

поступлении 

выпускников школ в 

профессиональные 

ОО и ОО высшего 

образования 

руководители 

ОО, методист 

МБУ 

«Ермаковски

й ИМЦ» 

Сбор информации и мониторинг системы профориентации, адресные рекомендации, меры 
и управленческие решения по улучшению ситуации, анализ эффективности мер 

1. Проведение сбора 
информации и мониторинга 

муниципальных показателей 

системы профориентации 

Ежегодно, 

декабрь, 

январь 

Получение 
информации и 

мониторинг 

муниципальных 

показателей системы 

профориентации 

Директор МБУ 
«Ермаковский 
ИМЦ» 

2. Анализ результатов 

мониторинга муниципальных 

показателей системы 

профориентации 

Ежегодно, 

январь, 

февраль 

 

Директор 

МБУ 

«Ермаковский 

ИМЦ» 

3. Подготовка адресных 

рекомендаций по результатам 

проведенного анализ 

Ежегодно, 

февраль 

 Директор МБУ 
«Ермаковский 
ИМЦ» 

4. Принятие мер и 

управленческих решений по 

развитию системы 

профориентации 

Постоянно 

по мере 

необходимо 

сти 

 Главный 

специалист 

по общему 

образовани

ю, 

директор 



МБУ 

«Ермаковск

ий ИМЦ» 

5. Проведение анализа принятых 

мер 

ежегодно  Директор МБУ 
«Ермаковский 

ИМЦ» 
 


